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   年系所自我改善討論事項表單
單位名稱：                                                 
單位主管：                                                 
1、 MGO檢討
2、 基本能力與核心能力檢討
3、 課程結構及課程地圖檢討
4、 跨領域學分學程辦理情形
5、 教師研習分享與檢討
6、 校內外委員意見回應情形表
7、 強化學生就業競爭力之措施
8、 學生國內外競賽情形
9、 強化學生國際化情形表
10、 畢業生資料庫及流向追蹤
11、 雇主/校友滿意度調查結果、回饋至教學品質及改善之作法
◆注意事項：
1. 本計畫之結案報告請針對當學年度數據進行填寫。
2. 請於10/31前完成此份表單並擲交高教深耕計畫   謝謝！

【以上資料請moodle高教深耕專區】

1、 MGO檢討
(1) 系/所/院/單位MGO檢討
	
	修改前
	修改後
	修改原因

	宗旨
	
	
	

	目標
	
	
	

	核心能力
	
	
	





2、 基本能力與核心能力檢討
(1)基本能力檢討情形（系所合一者請分別填寫）：
	基本能力
	分析結果
	改善策略

	
	
	

	
	
	


(2)核心能力檢討情形（系所合一者請分別填寫）：
	核心能力
	分析結果
	改善策略

	
	
	

	
	
	





3、 課程結構及課程地圖檢討
(1) 系/所課程結構改善成果
	課程修改情形
	課程名稱
	課程修正理由
	科目代號

	□新增□修改□刪除
	
	
	

	□新增□修改□刪除
	
	
	

	□新增□修改□刪除
	
	
	

	□新增□修改□刪除
	
	
	



(2) 課程地圖
1. 系/所是否已於課程地圖網站(http://tmap.mcu.edu.tw)修正：   
□是    □否
2. 系/所課程地圖修正情形
	職涯名稱
	修改情形

	
	□新增□修改□刪除 □未更動

	
	□新增□修改□刪除 □未更動

	
	□新增□修改□刪除 □未更動

	
	□新增□修改□刪除 □未更動

	
	□新增□修改□刪除 □未更動


4、 跨領域學分學程辦理情形
(1) 請說明如何跨領域學分學程情形？
	學分學程修正改情形
	學分學程名稱
	學分學程修正理由

	□新增□修改□退場□未更動
	
	

	□新增□修改□退場□未更動
	
	

	□新增□修改□退場□未更動
	
	

	□新增□修改□退場□未更動
	
	



(2) 跨領域學分學程的執行成果
	   年度
	學分學程
	修習人數
	修畢人數

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





5、 教師研習計畫分享與檢討
(若系上無教師進行此計畫，免填)
(1) 請參與教師研習計畫的教師進行分享，並提出對課程之教學方針、內容調整與規劃之具體作法。
	教師姓名
	對應課程
	研習課程名稱
	具體建議

	
	
	
	

	
	
	
	


(2) 針對教師分享之研習計畫內容，檢視與討論系上課程可以如何進行調整或改善之具體作法？
	課程
	具體作法
	修正辦法或修正課程大綱

	
	
	

	
	
	


(3) 若該教師研習課程為證照課程，除原教師成為種子教師外，系上如何輔導學生取得證照之具體作法。
	證照
	具體作法
	修正辦法或修正課程大綱

	
	
	

	
	
	



6、 校內外委員意見回應情形表
	會議名稱
	委員姓名
	修改意見回饋至系所修改
	意見提供者

	
	
	
	校內
	校外

	
	
	
	教師
	學生
	產
	官
	學
	雇主
	校友

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□

	
	
	意見：

回應：

	□
	□
	□
	□
	□
	□
	□



7、 強化學生就業競爭力之措施

(1) 實習辦理情形(如舉辦行前說明會、實習成果分享會等，並請說明參與實習人數、實習單位等相關數據，亦可附上優秀學生實習報告作範例。) 若目前尚未有實習之單位，請說明未來實習之實行策略及規劃進度。

(2) 產業專題(請簡述學生與產業相關之專題，如：xxx之研究-以xx公司為例)。
	專題名稱
	學生組長
	學號
	指導教師
	研究廠商

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(3) 證照辦理情形
	開設證照課程
	考取證照名稱
	人數
	取得日期

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



8、 學生國內外競賽情形
(1) 當年度學生參與國內競賽情形
	系所
	學生姓名
	學號
	競賽名稱
	競賽名次
	取得日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



(2) 當年度學生參與國外競賽情形
	系所
	學生姓名
	學號
	競賽名稱
	競賽名次
	取得日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





9、 強化學生國際化情形
(1) 當年度學生出國人數統計
	
	人數
	姓名
	年級
	國家
	日期
	內容

	海外實習
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	移地教學
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	國際志工
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	國際競賽
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


(2) 針於當年度學生國際化程度的檢討

畢業生資料庫及流向追蹤
(1) 畢業生資料庫及流向追蹤
1. 貴單位是否建立畢業生資料庫：  □是     □否
2. 調查畢業生流向情形：
	畢業年度
	畢業人數
	追蹤人數
	完成追蹤日期

	
	
	
	

	
	
	
	


3. 貴單位對畢業生流向追蹤之調查方式？
□電話訪問   □郵寄問卷   □E-Mail 
□網路平台   □其他方式：                         


10、 雇主/校友滿意度調查結果、回饋至教學品質及改善之作法
(1) 畢業生滿意度調查結果回饋機制
1. 請說明辦理學生就業滿意度調查之方式：
a. 畢業生對「滿意」之定義：                                      
（範例：如採「5點量表問卷，以達□點為滿意」）
b. 調查方式：□郵寄問卷  □電話訪問  □網路平台 □E-MAIL □其他                
2. 請簡要說明畢業生就業滿意度調查及分析結果


3. 針對畢業生就業滿意度調查結果回饋至教學品質改善之具體作法


(2)  雇主對學校畢業生滿意度調查及分析
1. 請簡要說明雇主滿意度調查及分析結果。

2. 雇主滿意度調查結果回饋至教學品質改善之具體作法。
	課程面/教學面/制度面
	具體作法

	
	

	
	


(3) 回饋至教學品質及改善之具體作法
	課程面/教學面/制度面
	具體作法

	
	

	
	

	
	


	活動照片(共六張)及照片說明

	煩請提供清楚的電子檔案
	

	圖1：
	圖2：

	
	

	圖3：
	圖4：

	
	

	圖5：
	圖6：
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